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JEUDI 21 janvier

Journée de greve de la fonction publique.

Les syndicats CGT et FSU et Solidaires appellent les salariés de la fonction publique a
exprimer leur mécontentement par la gréve et les manifestations.

Depuis des années les salaires ne sont plus augmentés a la hauteur des hausses de
prix. La rémunération de la catégorie C démarre en dessous du SMIC.

La réduction des effectifs, alors qu'il faudrait embaucher pour répondre a l'augmentation de la population,
rend le travail plus pénible, plus stressant. Pour fournir un travail correct, les professionnels s'épuisent faute de

personnel. Avec la RGPP (Réforme Générale des Politiques Publiques)... le gouvernement veut supprimer des
milliers de postes.

Le gouvernement a changé la donne sur les retraites. Aujourd'hui, alors que des millions de jeunes
attendent un emploi, il faut travailler plus longtemps (dans des conditions plus pénibles) et partir avec des
petites retraites. Dans les faits le droit a la retraite a 55 ans aprés un travail pénible est de moins en moins
possible. Pourtant le soi-disant déficit des caisses de retraite serait bien ridicule comparé aux 500 milliards
d'euro de déficit des banques que le gouvernement a épongé immédiatement et sans poser de conditions !

Les services publics appartiennent a ce que 1'on appelle le salaire socialisé. L'école publique
est gratuite mais le gouvernement 1'a tellement mise a mal en supprimant des postes, des crédits, que beaucoup
envoient leurs enfants dans le privé. Les maternités publiques subissent le méme sort avec les mémes
conséquences. L'éducation, les soins ... ne sont plus accessibles d'une fagon a peu pres égale pour tous mais
sont considérés comme source de revenus pour les curés, les Générale de Santé et autres cliniques a but trés
lucratifs.

Alors défendre nos salaires, nos conditions de travail, notre retraite,... c'est aussi défendre un
travail pour les jeunes, défendre 1'acces a 1'éducation pour tous, l'acces aux soins pour tous, I'égalité des droits
c'est cela 1'égalité des chances.

-300 euros de plus pour tous chaque mois

-La retraite a taux plein apreés 37,5 ans de cotisation (Le retour a 37,5 de cotisation sera
une grande amélioration pour tous)

-La retraite a 55 ans a taux plein pour la catégorie active (infirmier, ASH, ASD,
Buandier...)

-Arrét des privatisations et des restructurations destructrices, retour dans la fonction
publique des missions passées au privé.

-Embauches massives et immédiates dans toutes les fonctions publiques.

Soyons nombreux dans la lutte,
Faisons greve le 21 janvier!!!
Manifestation départementale avec rassemblement
a 11h devant le THEATRE DE CAEN
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Fonction publique et assimilés F.5.U.

LES AGENTS DE LA FONCTION PUBLIQUE EN GREVE
ET DANS L’ACTION

LE 21 JANVIER:

Plus de 110 manifestations et rassemblements programmés !

Le 6 janvier 2010, dans son discours de Cholet, le Président de la République a confirmé sa
politique destructrice de la Fonction Publique, contraire aux besoins de la population.

Depuis 2007, plus de 100 000 postes auront été supprimés dans la seple Fonction publique de 1'Etat,
avec plus de 34 000 suppressions programmées pour la seule année 2010. D’autres le seront encore,
y compris dans la Fonction publique territoriale et a I'Hépital public, ce dernier étant déja asphyxié
par le sous-effectif.

I ne s’agit pas simplement de I'application d'une logique budgétaire, chére au Premier Ministre,
visant & réduire les dépenses publiques, mais bien de la mise en ceuvre d’orientations visant 2
promouvoir partout la loi du marché et les intéréts particuliers.

Cette politique de suppression d’emplois est aggravée par les attaques contre le Statut, par les effets
de la Révision générale des politiques publiques, par la Réorganisation administrative territoriale de
I'Etat et par la loi HPST qui met la touche finale aux moyens de la privatisation de tous les services
sanitaires et sociaux lucratifs. Mais cela ne suffit pas et le projet de Réforme territoriale met en
danger le service public local qui assure au quotidien le service de proximité pour tous les citoyens.

La résistance & cette offensive inégalée contre la Fonction publique s’est organisée et les luttes se
multiplient sur I'ensemble du territoire.

Face a cette situation, nos organisations syndicales ont pris leurs responsabilités pour organiser la
convergence nécessaire de ces mouvements, en appelant & un nouveau temps fort le 21 janvier,

Au 18 janvier, sont d’ores et déja recensés 114 manifestations et rassemblements.

Ces actions seront complétées par des milliers d’initiatives de distribution de tracts aux citoyens,
par des demandes de rendez-vous aux préfets et €lus, etc. De nombreux secteurs ont appelés i la
gréve avec, parfois, des intersyndicales dépassant largement le cadre de 'appel national.

Pour la FSU, la CGT et Solidaires, cette journée de gréve s’inscrit dans un processus durable de
mobilisations, nécessaire & la création du rapport de force obligeant le gouvernement a reculer et 4
décider d’une autre politique pour la Fonction publique répondant 4 'intérét général et aux besoins
de toute la population.

Le 18 janvier 2009



