
JEUDI 21 janvier 
Journée de grève de la fonction publique.

Les  syndicats  CGT  et  FSU  et  Solidaires  appellent  les  salariés  de  la  fonction  publique  à 
exprimer leur mécontentement par la grève et les manifestations.
 Depuis des années les salaires ne sont plus augmentés à la hauteur des hausses de 
prix. La rémunération de la catégorie C démarre en dessous du SMIC. 
La réduction des effectifs, alors qu'il faudrait embaucher pour répondre à l'augmentation de la population, 
rend le travail plus pénible, plus stressant. Pour fournir un travail correct, les professionnels  s'épuisent faute de 
personnel. Avec la RGPP (Réforme Générale des Politiques Publiques)… le gouvernement veut supprimer des 
milliers de postes.
Le gouvernement a changé la donne sur les retraites. Aujourd'hui, alors que des millions de jeunes 
attendent un emploi,  il  faut travailler  plus longtemps (dans des conditions plus pénibles) et partir avec des 
petites retraites. Dans les faits le droit à la retraite à 55 ans après  un travail pénible est de moins en moins 
possible. Pourtant le soi-disant déficit  des caisses de retraite serait bien ridicule comparé aux 500 milliards 
d'euro de déficit des banques que le gouvernement a épongé immédiatement et sans poser de conditions !
Les services publics appartiennent à ce que l'on appelle le salaire socialisé. L'école publique 
est gratuite mais le gouvernement l'a tellement mise à mal en supprimant des postes, des crédits, que beaucoup 
envoient  leurs  enfants  dans  le  privé.  Les  maternités  publiques  subissent  le  même  sort  avec  les  mêmes 
conséquences. L'éducation, les soins … ne sont plus accessibles d'une façon à peu près égale pour tous mais 
sont considérés comme source de revenus pour les curés, les Générale de Santé et autres cliniques à but très 
lucratifs.
Alors défendre nos salaires, nos conditions de travail, notre retraite,… c'est aussi défendre un 
travail pour les jeunes, défendre l'accès à l'éducation pour tous, l'accès aux soins pour tous, l'égalité des droits 
c'est cela l'égalité des chances.
-300 euros de plus pour tous chaque mois
-La retraite à taux plein après 37,5 ans de cotisation (Le retour à 37,5 de cotisation sera 
une grande amélioration pour tous)
-La  retraite  à  55  ans  à  taux  plein  pour  la  catégorie  active  (infirmier,  ASH,  ASD, 
Buandier…)
-Arrêt  des  privatisations  et  des  restructurations  destructrices,  retour dans la  fonction 
publique des missions passées au privé.
-Embauches massives et immédiates dans toutes les fonctions publiques.

Soyons nombreux dans la lutte,
Faisons grève le 21 janvier!!!

Manifestation départementale avec rassemblement 
à 11h devant le THEATRE DE CAEN
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